TAPADA NACIONAL
DE MAFRA

REDAGCAO DOS ESTATUTOS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Denominagao e duragao
E constituida a Tapada Nacional de Mafra — Centro Turistico, Cinegético e de Educacdo Ambiental -
Cooperativa de Interesse Publico de Responsabilidade Limitada, que se rege pelos presentes estatutos e
demais legislagao aplicavel.
A duragéo da cooperativa é por tempo indeterminado.

Artigo 2.°
Sede e area social

A cooperativa tem a sua sede e area social na Tapada de Mafra, em Mafra.

Artigo 3.°
Ramo e objeto

A cooperativa integra-se no ramo cooperativo dos Servigos, e tem por objeto principal, investigacao e preservagao
da fauna e da flora, a educacao ambiental e atividade cinegética e a prestacao de servigos de turismo rural
nomeadamente através das seguintes agoes:

a)
b)
c)

Organizacao de programas de lazer e turismo compativeis com as outras atividades;

Utilizacao dos edificios para fins multiplos que se integrem no objeto da cooperativa;

Funcionamento de um centro de investigagao, experimentacdo e demonstragao dos recursos faunisticos
e daflora;

Divulgacao das regras civicas basicas relativas a atividade cinegética e a preservagdo do ambiente,
visando especialmente a populagao escolar;

Organizacao de cacadas com vista a exploragao e ordenacgao dos recursos cinegéticos e tendo em conta
os condicionalismos impostos por outras atividades a desenvolver;

Realizacao de conferéncias, congressos e outras iniciativas relacionadas com o objeto da cooperativa.
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CAPITULOII
Do Capital Social

Artigo 4.9
Capital social
O capital social da cooperativa, variavel e ilimitado, € do montante minimo de oitenta mil euros.
O capital social é representado por titulos de cinco Euros cada um.

Artigo 5.°
Subscrigao do capital

O capital social é subscrito da seguinte forma:

O Estado, representado por: Instituto da Conservagéo da Natureza e das Florestas, I.P. com oito mil cento
e sessenta titulos de capital com o valor de quarenta mil e oitocentos Euros; Instituto Nacional de
Investigacao Agraria e Veterinaria I.P. com novecentos e sessenta e cinco titulos de capital, no valor de
quatro mil e oitocentos e vinte e cinco Euros; Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional de
Lisboa e Vale do Tejo, I.P. e Diregdo-Geral do Tesouro e Finangas cada um com quatrocentos e oitenta
titulos de capital com o valor de dois mil e quatrocentos Euros. A Camara Municipal de Mafra com trés mil
quinhentos e quinze titulos capital no valor de dezassete mil e quinhentos e setenta e cinco Euros. O Clube
Portugués de Monteiros, a Liga dos Amigos de Mafra, a Federacao dos Arqueiros e Besteiros de Portugal,
a Evasao sem limites - Aventura e Lazer, Lda. e a Associagao dos Agricultores do Concelho de Mafra, cada
um com quatrocentos e oitenta titulos de capital com o valor de dois mil e quatrocentos Euros.

A subscricdo minima é de cento e cinquenta titulos.

Artigo 6.°
Realizagao do capital
O capital social pode ser realizado, quer em dinheiro, quer em bens.
A realizagdo do capital social deve ocorrer no ato da subscrigéo.

Artigo 7.°
Afetacdo de meios financeiros ou patrimoniais

Qualguer membro da cooperativa podera afetar a esta, meios financeiros ou patrimoniais, desde que aassembleia
geral o autorize.
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Artigo 8.°

Transmissao de titulos de capital
Os titulos, de capital correspondentes a participagdo do Estado apenas poderdo ser transmitidos a
pessoas de direito publico e mediante deliberacao prévia da assembleia geral.
Os titulos de capital detidos por particulares sao livremente transmissiveis, sob condi¢gao do adquirente
ou o sucessor ja ser cooperador ou, reunindo as condi¢oes de admissao exigidas, solicitar a sua admissao.
O cooperador que pretenda transmitir os seus titulos de capital deve comunica-lo, por escrito, ao érgao
de Administracao, devendo a recusa ou concessao de autorizagdo ser comunicada ao cooperador, no
prazo maximo de 60 dias a contar do pedido, sob pena de essa transmissao ser tornar valida e eficaz,
desde que o transmissario ja seja cooperador ou retna as condigdes de admissao exigidas.
Por falecimento de um dos membros, os titulos de capital sdo transmissiveis aos herdeiros do falecido,
que poderao fazer-se representar por um que a todos represente.

Artigo 9.°
Aumento do capital social

Por deliberacao da assembleia geral, qualquer membro da cooperativa pode aumentar a sua participagao no
capital social, mediante subscrigao de novos titulos de capital social.

CAPITULO Il
Dos Membros

Artigo 10.°

Membros
Os membros da cooperativa sao efetivos ou honorarios.
Sao membros efetivos, além dos fundadores, quaisquer pessoas coletivas de direito publico ou de fins
nao lucrativos, cooperativas e pessoas singulares que, como tal forem admitidas.
Saomembros honorarios toas as entidades publicas ou privadas, pessoas coletivas ou singulares, aquem
a assembleia geral conferir tal qualidade.

Artigo 11.°
Admissao de membros efetivos

A admissao como membro da cooperativa efetua-se mediante a apresentagao a diregao de uma proposta,
da qual conste:
a) Aidentificagcdo do proposto;
b) A naturezajuridica, no caso de se tratar de pessoa coletiva;
c) Aindicacao dos titulos de capital a subscrever;
d) Os bens patrimoniais que porventura deseje afetar.
No caso de pessoa coletiva, a proposta referida no nimero anterior deve ser acompanhada de autorizagao
a adesao emitida pela entidade ou 6rgado competente.
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Nao sera admitida como membro qualquer pessoa singular ou coletiva cujo objetivo seja concorrencial
com o da cooperativa ou com o de qualquer um dos seus membros.

Artigo 12.°
Direitos dos membros efetivos

Sem prejuizo dos consagrados na lei, sao direitos dos membros efetivos:

Participar nas assembleias gerais;

Recorrer das deliberagoes da diregao para a assembleia geral;

Requerer ao 6rgao competente informacgoes sobre a vida da cooperativa;

Examinar a escrita e as contas da cooperativa, nos periodos e condi¢cdes fixados pela diregao;

Beneficiar das regalias socias estabelecidas pela direcao e ratificadas em assembleia geral;

Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais;

Requerer a convocatéria da assembleia geral, nos termos definidos nos presentes estatutos ou no Cédigo
Cooperativo;

Solicitar a sua demissao ou exoneragao de membro dos érgaos sociais, nos termos do artigo 15.°.

Artigo 13.°
Direitos dos membros honorarios
1. Os membros honorarios nao participam no capital social, mas tém direito a participar na assembleia
geral, sem direito a voto, e séo isentos da responsabilidade que o Cédigo Cooperativo atribui aos
membros efetivos.
2. Os membros honorarios nao podem ser eleitos para qualquer 6rgao social da cooperativa.

Artigo 14.°
Deveres dos membros efetivos

Sao deveres dos membros efetivos, entre outros:

a)
b)
c)

Participar em todos os atos da cooperativa, designadamente nas assembleias gerais;

Aceitar e exercer 0s cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo motivo justificado de escusa;
Respeitar os estatutos, os regulamentos internos em vigor e as decisdes dos 6rgaos sociais da
cooperativa.

Artigo 15.°
Demissdo dos membros efetivos

Os membros efetivos, que nao sejam parte publica, podem solicitar a sua demissao no fim do exercicio social,
com pré-aviso de 90 dias, sem prejuizo das suas responsabilidades pelo cumprimento das obrigagoes
assumidas como membros.
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Artigo 16.°
Exoneracgéo da participagao do Estado
1. O Estado s6 pode exonerar-se da sua participagdo nas condicdes mencionadas na decisdo
administrativa tomada para a constituicao da cooperativa.
2. E nula a deliberacdo da assembleia geral que decida a exclusdo da participagdo do Estado em
desconformidade com a decisao administrativa a que se refere o nimero anterior.
3. Aexoneragao da participagao do Estado ndo implica a dissolugéo da cooperativa.

Artigo 17.°
Sangées
Aos membros da cooperativa sdo aplicaveis as sangdes previstas no Cédigo Cooperativo, nos termos ali
definidos.

Artigo 18.°
Atraso no pagamento de contribui¢cdes obrigatdrias
1. Os membros admitidos apds a constituicdo da cooperativa que se atrasarem no pagamento de
contribuigdes obrigatérias por mais de trés meses serdo avisados para regularizarem a situagdo no
prazo de 30 dias.

2. Se nao o fizerem, a assembleia geral pode deliberar a sua exclusao sem necessidade de qualquer
processo.

Artigo 19.°
Outras causas de exclusao
Sao causas de exclusao, a aplicar nos termos legais, para alem da constante no n.° 2 do artigo anterior:
a) As consignadas no Cdédigo Cooperativo;
b) A pratica de atos que contrariem gravemente os interesses da cooperativa.

Artigo 20.°
Restituicdo aos membros excluidos
1. Ao membro que seja excluido ser4 restituido, no prazo maximo de um ano a contar da data de excluséao,
o valor nominal dos titulos de capital realizados.

2. O prazo de restituicao referido no n.° 1 podera ser prorrogado até ao dobro se o montante a restituir for
superior a 10% do capital social.
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CAPITULO IV
Dos Orgaos Sociais
SECCAO|
Disposicoes gerais

Artigo 21.°
Orgaos sociais
1. Sao 6rgaos sociais da cooperativa:
a) Aassembleia geral;
b) Adirecao;
c) O conselho fiscal.
2. Todos os 6rgaos da cooperativa, para além dos membros efetivos, poderao ter dois membros substitutos.

Artigo 22.°
Comissoes especiais
Quer a assembleia geral, quer a diregao, podem deliberar a constituicao de comissoes especiais nas condigoes
estipuladas no Cédigo Cooperativo.

Artigo 23.°
Duracgao dos mandatos
O mandato dos titulares da mesa da assembleia geral, da diregao e do conselho fiscal é de trés anos, sem prejuizo
da possibilidade da sua destituicao pela assembleia geral ou da livre substituicao, pela parte publica, dos seus
representantes, aplicando-se, neste Ultimo caso, com as devidas adaptagoes, o que estiver regulado para os
gestores publicos.

Artigo 24.°
Reeleicao dos titulares dos 6rgaos sociais
1. Os titulares eleitos da mesa da assembleia geral, da diregdo e do conselho fiscal podem ser reeleitos
sucessivamente.
2. O presidente da diregao s6 pode ser eleito por trés mandatos consecutivos.

Artigo 25.°
Votagoes
1. O ndmero de votos dos membros da assembleia geral é proporcional ao capital social que tiverem
subscrito e realizado.
2. Asvotagdes para eleicdo da mesa da assembleia geral da diregéo, do conselho fiscal e as respeitantes a
assuntos de incidéncia pessoal dos membros sao realizadas por escrutinio secreto.
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Nenhum membro podera votar em matéria de conflito de interesses seus com a cooperativa.

Artigo 26.°
Remuneragao dos titulares dos érgaos sociais

O exercicio de cargos sociais pode ser remunerado de acordo com deliberagao da assembleia geral.

SECCAO I
Da Assembleia Geral

Artigo 27.°
Definicao e composicao
A assembleia geral é o 6rgao social supremo da cooperativa e as suas deliberagoes, tomadas nos termos
legais e estatutdrios, sdo obrigagdes para os restantes 6rgaos sociais e para todos os membros da
cooperativa.
Participam na assembleia geral todos os membros no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 28.°
Mesa

A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente, um vice-presidente e um secretario.

Artigo 29.°
Competéncias

Compete a assembleia geral:

a)
b)

Deliberar sobre a abertura de delegagdes ou outras formas de representacao;

Eleger e destituir os titulares eleitos dos érgaos sociais e das comissdes especiais criadas por sua
iniciativa;

Apreciar e votar até 31 de Marco de cada ano o balango e o relatério e as contas da direcdo, bem como o
parecer do conselho fiscal, relativos ao exercicio do ano anterior;

Apreciar e votar, até 31 de Dezembro de cada ano, o orgamento e o plano de atividades para o ano
seguinte;

Aprovar a forma de distribuigdo de excedentes;

Alterar os estatutos e aprovar e alterar os regulamentos internos;

Aprovar a dissolugado da cooperativa e a sua transformagdo em cooperativa de base estatutariamente
prevista, no caso de exoneragao da parte publica;

Deliberar a exclusdo de membros;

Apreciar os recursos das decisdes da diregao relativamente a sang¢des aplicadas, sem prejuizo do recurso
para os tribunais;

Autorizar e fixar aremuneragao dos titulares da diregao, do conselho fiscal e da mesa da assembleia geral;
Decidir do direito de agao civil ou penal contra os titulares da diregao, do conselho fiscal e da mesa da
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assembleia geral, nos termos do Cédigo Cooperativo;
l) Aprovarourejeitar areadmissao de titulares damesa da assembleia geral, da direcdo e do conselhofiscal,

cujo mandato tenha sido suspenso por terem ficado sujeitos ao regime de liberdade condicional, ao
cumprimento de medidas de segurancga ou de penas de prisao preventiva.

Artigo 30.°
Assembleia geral extraordinaria
A assembleia geral extraordindria reunird quando convocada pelo presidente da mesa da assembleia geral, a

pedido da diregao ou a requerimento de membros que representem, pelo menos 5% do capital, no minimo de
dois membros.

Artigo 31.°
Quérum
1. A assembleia geral sé retne e delibera se estiverem presentes membros que representem mais de
metade do capital social, no minimo de quatro membros.
2. Se a hora marcada pela reuniao nao se verificar o nimero de presencas previsto no nimero anterior,
a assembleia reunird com qualquer nimero de membros, uma hora depois.

SECCAO llI
Da Diregao

Artigo 32.°
Composicao
1. Adirecao é composta por cinco membros, sendo um presidente, um vice-presidente, um tesoureiro,
um secretario e um vogal.

Artigo 33.°
Competéncias

A direcdo é o 6rgdo de administragcdo e representacdo da cooperativa, cabendo-lhe desenvolver as
competéncias consignadas no Cédigo Cooperativo.

Artigo 34.°
Forma de obrigar a cooperativa

1. A cooperativa obriga-se pela assinatura conjunta de dois titulares da diregado, sendo obrigatéria a do
presidente ou do tesoureiro.

2. Nos casos de mero expediente e de obrigagdes cujo valor nao exceda o dobro do salario minimo dos
trabalhadores em geral basta a assinatura de qualquer dos titulares da diregao.
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Artigo 35.°
Gerentes e mandatérios

A direcao pode nomear gerentes e mandatarios para determinados atos compreendidos na esfera das suas
atribuicoes.

SECCAO IV
Conselho Fiscal

Artigo 36.°
Composigéo
1. O conselho fiscal é composto por trés membros, um presidente e dois vogais.

2. O presidente é designado nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 31/84, de
21 de Janeiro.

3. Osdois vogais sao eleitos em assembleia geral.

Artigo 37.°
Competéncias
O Conselho fiscal é o 6rgao de controlo e fiscalizagdo da cooperativa.

CAPITULOV
Das Reservas e Excedentes

Artigo 38.°
Reservas obrigatérias
Havera uma reserva legal e uma reserva para educacao e formagao cooperativa, a constituir nos termos do
Cddigo Cooperativo.
Artigo 39.°
Reserva Legal

A reserva legal destina-se a cobrir eventuais perdas de exercicio, sendo integrada por, no minimo, 20% dos
excedentes liquidos anuais.

Artigo 40.°
Reserva para educacgao e formacgao cooperativa
1. Areserva para educacgédo e formagao cooperativa destina-se a cobrir as despesas com a educagao
cooperativa e formagao técnico-profissional dos cooperadores, dos trabalhadores da cooperativa e
da comunidade, a luz do cooperativismo e das necessidades da cooperativa.

2. Areserva para educagao e formagao cooperativa é integrada por 5%, pelo menos, dos excedentes
liquidos anuais.
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Artigo 41.°
Outras reservas

A assembleia geral pode deliberar a constituicao de outras reservas, determinando o seu modo de formacao,
aplicagao e liquidacao.

Artigo 42.°
Distribuicdo de excedentes
E vedada a distribuicéo dos excedentes que restarem depois das reversdes para as diversas reservas.
2. 0O destino dos excedentes sera determinado em assembleia geral, sob proposta da diregao, e deve
obrigatoriamente ser utilizado para cobrir prejuizos transitados ou para fins previstos no art.© 3.°.

1.

CAPITULO VI
Da Transformacao e Dissolugao

Artigo 43.°
Transformacao por exoneragao da participagao do Estado
No caso de exoneracao da parte publica, a cooperativa pode transformar-se, por deliberagao da assembleia

geral, mediante adequada alteragao estatutaria, em qualquer das espécies de cooperativas legalmente
previstas.

Artigo 44.°
Dissolugcao
Além dos casos previstos na lei, a cooperativa dissolve-se:
a) Pordeliberagao da assembleia geral;
Pela Fusao, integracao ou incorporagao em outra cooperativa de interesse publico.
A fuséo e ou a cisdo s6 sao validamente efetivadas com os votos favoraveis da Estacao Florestal

Nacional e de outros membros que, em conjunto, representem, pelo menos, dois tercos do capital
social.

Artigo 45.°
Liquidagao, partilha e destino do patriménio

Salvo nos casos de fusao e cisio integral, a liquidagao, partilha e destino do patriménio da cooperativa serdo
efetuadas nos termos dos artigos 113° e 114° do cédigo cooperativo.
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CAPITULO VII
Disposigoes Finais

Artigo 46.°

Alteragdes dos estatutos
1. Os presentes estatutos s6 podem ser alterados, nos termos da lei, em assembleia geral extraordinaria

convocada para o efeito.

2. A convocatéria da assembleia geral extraordindria serd acompanhada do texto das alteracdes
propostas.
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